关于召开我院第四届教职工代表大会

暨第三次工会会员代表大会的通知

各党总支、党支部，各二级学院、各部门：

    为深入贯彻党的十七大精神，进一步推进我院民主政治建设，更好地动员、组织和团结广大教职工，进一步解放思想、干事创业、加
快发展，努力开创我院各项工作新局面，经党委研究，于2007年12月中旬召开山东艺术学院第四届教职工代表大会暨第三次工会会员代表大会（以下简称“双代会”）。
一、会议主要任务和中心议题

（一）、听取审议院长工作报告；

（二）、听取审议第二届工会委员会工作报告；

（三）、听取审议工会经费委员会经费审查情况报告；
（四）、讨论修订《山东艺术学院“十一五”发展规划》和《山东艺术学院办学指导思想和发展目标定位》；
（五）、选举产生第三届工会委员会、第三届工会经费审查委员会；
（六）、需要大会通过的其他事宜。
二、大会代表的产生、条件、名额及代表团的组成

（一）、健全二级工会组织

根据《中国工会章程》及我院实际，各院（部）、各部门首先要以党总支为单位健全二级工会组织，各二级工会可设主席1名，委员2名，超过200人的二级工会可设委员4名。

（二）代表的产生
1、代表的条件

（1）、代表必须是具有政治权利的我院在职教职工。

（2）、坚持党的基本路线，拥护党的方针政策，热爱社会主义祖国，遵守贯彻国家的法律法规。

（3）、认真履行岗位职责，完成本职工作好，遵守社会公德、职业道德，模范地遵守工作纪律，教书育人、为人师表。

（4）、有民主管理意识和管理能力，顾全大局，热心参加学院的民主管理工作和其它公益事业，有奉献精神和服务意识。

（5）、作风正派，办事公道，不谋私利，密切联系群众，能正确代表广大教职工的利益，如实反映群众的意见和要求。

（6）、有较高的群众威信。
2、代表产生办法

各二级工会在党总支的领导下，按照代表条件和所分配名额，组织推荐选举工作。各党总支要加强领导，既要考虑代表的先进性，又要考虑代表的层次和分布结构。选举前，要先按照民主集中制的原则和代表条件，民主推荐产生候选人预备人选（应多于应选人）并报院党委审查后，确定正式候选人。

根据《高等学校教职工代表大会暂行条例》规定，教代会代表实行常任制。即代表一经选举产生，在规定任期内，无论是开会还是闭会期间，代表始终享有规定的权利和义务，这有利于教代会的工作制度化和经常化，所以各单位在选举代表时要尽量考虑其年龄，保证做好这一任期工作。
3、代表选举办法

（1）、在党委审定的正式候选人的基础上，组织召开总支范围内全体职工会员大会，以无记名投票方式进行差额选举，一般差额1—2人。

（2）、选举要有本单位全体职工会员的三分之二以上出席方可进行，候选人得票数超过到会人数半数方可当选。
（3）、代表候选人按姓氏笔画排列。
（4）、代表选出后，各二级工会再从当选的代表中推荐一名院工会委员会委员候选人（一般为二级工会主席）。经选举单位党总支同意，与选举结果一并书面报院工会。
    4、凡享有公民权的在职教职工均有选举权和被选举权。选出的代表须经大会代表资格审查委员会审查批准。当选代表具有教职工代

表和工会会员代表双重代表资格。
（三）、代表的构成及名额分配
本届“双代会”代表拟定146人左右，其中，教师代表占60%，干部、工人代表占40%。各代表团代表中都要有一定数量的女职工代表、非党或民主党派人士代表和年龄在35岁以下的代表。

 院领导分到基层单位作为代表候选人参加选举，如当选，不占所在单位的代表名额。
全院各代表团设置及名额分配，详见附件1。

（四）、代表团的组成

代表确定后，以党总支为单位组成代表团，每个代表团推选团长一人（一般为党总支书记），超过20名代表的代表团可推选副团长一人。
（五）、各单位的选举工作应在12月7日前完成。请各代表团于12月7日中午前将二级工会组成（主席、委员）名单、院工会委员会委员候选人名单、代表团团长名单及《山东艺术学院“双代会”代表情况简表》、《山东艺术学院第四届教代会暨第三次工代会代表登记表》送交院工会。
三、大会的组织领导

“双代会”是我院教职工政治生活中的一件大事，开好这次大会，对充分发挥教代会民主管理、民主监督作用，保护和激发教职工投身学校改革、建设和发展的积极性、主动性和创造性，进一步推动学校各项工作的开展有着重要的意义。大会的组织工作在院党委的领导下进行，各党总支、党支部要切实加强对这项工作的领导，认真组织本单位教职工学习《高等学校教职工代表大会暂行条例》和《中国工会章程》，提高对召开“双代会”的重要意义的认识，严格掌握代表条件，切实选好代表，使选出的代表能够反映广大教职工和工会会员的意愿和要求。各单位要高度重视，密切配合，统筹安排，保证“双代会”的圆满成功。
附件 1、山东艺术学院教代会代表团设置及名额分配表
2、山东艺术学院第四届教代会暨第三届工代会代表登记表
3、山东艺术学院“双代会”代表情况简表

二〇〇七年十一月二十七日
附件1：
山东艺术学院教代会代表团设置及代表名额分配表

	代表团
	人数
	分配名额
	其中工人

	音乐学院代表团
	74
	12+1
	

	美术学院代表团
	76
	13+1
	

	戏剧学院代表团
	52
	9+1
	

	音乐教育学院代表团
	30
	5+1
	

	设计学院代表团
	64
	11+1
	

	艺术文化学院代表团
	38
	6+1
	

	舞蹈学院代表团
	48
	8+1
	

	戏曲学院代表团
	55
	9+1
	

	公共课教学部代表团
	31
	5+1
	

	成教职业学院代表团
	41
	7
	

	国交学院（含外事处）代表团
	11
	2
	

	机关代表团
	223
	38+1
	2

	总务基建代表团
	66
	11
	3


附件2：

山东艺术学院第四届教代会暨第三届工代会代表登记表

	姓  名
	
	性别
	
	出生年月

（岁）
	
	民族
	

	籍  贯
	
	党派及

加入时间
	
	参加工

作时间
	

	学  历
	
	毕业院校

及专业
	
	健康

状况
	

	学位或

职称
	
	
	
	
	

	熟悉何种专业技术及有何专长
	

	现任职务
	

	工   作   简   历
	


	主    要   表   现
	

	奖惩情况
	

	选举单位（党总支）意见
	

	党委意见
	

	备注
	


附件3：

山东艺术学院“双代会”代表情况简表

	单位
	姓  名
	性别
	出生年月

（岁）
	民族
	文化程度
	党派及加入时间
	参加工作

时间
	现任职务
	职称
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


